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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,GINTARELIS*
IKIMOKYKLINIO AMZIAUS VAIKU UGDYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS
STEBESENOS IR VERTINIMO TVARKOS APRASAS

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy lop3elio-darzelio ,,Gintarélis“ (toliau — Jstaiga) ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymosi
pasiekimy ir pazangos stebésenos ir vertinimo tvarkos aprasas (toliau - ApraSas) reglamentuoja
vaiky ugdymosi pasiekimy stebésenos, vertinimo, dokumentavimo, informacijos teikimo tévams
ir duomeny panaudojimo tvarka [staigoje.

2. Aprase vadovaujamasi Ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymosi pasiekimy aprasu! (toliau —
Pasiekimy aprasas), Istaigos ikimokyklinio ugdymo programa, ugdymo proceso organizavima
reglamentuojanciais teisés aktais ir Istaigos vidaus dokumentais.

2. TIKSLAS IR UZDAVINIAI

3. Tikslas - uztikrinti nuoseklig ir sistemingg vaiky ugdymosi pasiekimy bei pazangos stebésena,
siekiant veiksmingai planuoti ir tobulinti ugdymo(si) procesa.
4. UZzdaviniai:
4.1. stebéti, analizuoti ir fiksuoti vaiky zinias, geb¢jimus, nuostatas ir jy pokycius;
4.2. parinkti tinkamus ir vaikui palankius pasiekimy vertinimo metodus;
4.3. atpazinti individualius vaiky ugdymosi poreikius ir numatyti individualias ugdymo(si)
kryptis;
4.4. kaupti ir sisteminti pasiekimy jrodymus;
4.5. uztikrinti nuolatinj informacijos teikima tévams (globéjams);
4.6. naudoti vertinimo duomenis ugdymo(si) proceso kokybei gerinti.

3. STEBESENOS IR VERTINIMO ETAPAI, METODAL DOKUMENTAVIMAS

5. Pradinis (diagnostinis) vertinimas vykdomas mokslo mety pradZioje (spalio ménesj):

5.1. jvertinama naujai atvykusiy vaiky adaptacija, zZinios, supratimas, geb¢jimai ir nuostatos;

5.2. taikomi stebésenos ir vertinimo metodai: ugdomosios veiklos stebésena, pokalbiai su vaiku,
individualios veiklos analizeé, zaidybinés situacijos ir praktinés uzduotys, vaiky darbeliy ir
veikly rezultaty perzitra;

5.3. rezultatai fiksuojami elektroniniame dienyne ,,Miisy darzelis®.

6. Formuojamasis vertinimas vykdomas nuolat viso ugdymo proceso metu:

6.1. apima kasdieng vaiko veiklos stebéseng ir poky¢iy fiksavima;

6.2. taikkomi metodai: sisteminga kasdiené stebésena, natiralios veiklos analizé (zaidimai,
kirybiné veikla, projektai), pokalbiai ir klausimai vaikui, vaiky tarpusavio sgveikos stebésena,
vaiko jsivertinimas (emocijy ir pasiekimy ,liniuotés“, refleksijos, pasiekimy knygelés),
portfelio (vaiko darby aplanko) kaupimas;

6.3. pasieckimai fiksuojami el. dienyne ,Misy darzelis“ savaitiniuose planuose mokytojo
refleksijos grafoje.
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Apibendrinamasis vertinimas atlickamas mokslo mety pabaigoje (geguzés ménesj):

7.1. remiamasi visy mety steb¢jimo duomenimis ir vaiky darby aplanko analize;

7.2. taikomi metodai: sukaupty dokumenty (aplanko) analizé, gebéjimy, Zziniy ir nuostaty
jvertinimas pagal Pasiekimy aprasa, mokytojy komandinis aptarimas, pokalbis su vaiku (pagal
amziaus galimybes);

7.3. vaiky ugdymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne ,Misy darzelis®,
apibendrinama vaiky ugdymosi pazanga;

7.4. apibendrinti duomenys naudojami planuojant tolesnj ugdyma(si).

4. INFORMAVIMAS

Tévai (globé¢jai) nuolat gali matyti informacija apie savo vaiko pasiekimus elektroniniame
dienyne ,,Miisy darZelis*.

Mokytojai reguliariai informuoja tévus apie vaiko pazanga Zodiniais komentarais, rasytiniais
jrasais ir individualiuose pokalbiuose.

Organizuojami individualts susitikimai, kuriuose aptariami pasiekimai, nustatomi ugdymo(si)
tikslai ir su tévais priimami bendri sprendimai.

Grupiniuose tévy susirinkimuose pateikiami bendrieji grupés ugdymosi rezultatai.

Stebésenos duomenys aptariami metodiniuose mokytojy susirinkimuose, prireikus — Vaiko
gerovés komisijoje.

5. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Visi stebésenos, vertinimo ir informacijos tvarkymo procesai vykdomi laikantis etikos principy
ir uztikrinant asmens duomeny apsauga.

Keiciantis mokytojui ar vaikui pereinant j kita ugdymo pakopa, visa dokumentuota informacija
perduodama naujam mokytojui per elektroninj dienyna

Aprasas perzitirimas kas trejus metus arba pasikeitus teisés aktams.

Neaptarti klausimai sprendziami vadovaujantis galiojanciais teisés aktais ir [staigos vidaus

dokumentais.

Apraso laikymasis privalomas visiems Jstaigos mokytojams ir Svietimo pagalbos specialistams.



